
	
	В Аттестационную комиссию Оренбургской области по проведению аттестации педагогических работников в целях установления квалификационной категории

от ________________________________
(фамилия, имя, отчество)
                                      __________________________________
(должность, место работы)
___________________________________
___________________________________




ЗАЯВЛЕНИЕ
	
[bookmark: _GoBack]Прошу аттестовать меня в 2026 году на квалификационную категорию «педагог-наставник».
В настоящее время имею высшую квалификационную категорию по должности «_________» (дата аттестации на высшую квалификационную категорию).
Основанием для аттестации на указанную в заявлении квалификационную категорию считаю следующие показатели деятельности, не входящие в должностные обязанности по занимаемой в организации должности: 
руководство практической подготовкой студентов, обучающихся по образовательным программам среднего профессионального образования и (или) образовательным программам высшего образования;
наставничество в отношении педагогических работников образовательной организации, активного сопровождения их профессионального развития в образовательной организации;
содействие в подготовке педагогических работников, в том числе из числа молодых специалистов, к участию в конкурсах профессионального (педагогического) мастерства;
распространение авторских подходов и методических разработок в области наставнической деятельности в образовательной организации.
Сообщаю о себе следующие сведения: образование (когда и какое образовательное учреждение профессионального образования окончил, полученная специальность и квалификация): __________________________, стаж педагогической работы (по специальности) ___________, в данной должности         ; в данном учреждении       .
Имею следующие награды, звания, ученую степень, ученое звание: ___.
Сведения о повышении квалификации:____________________________.
Аттестацию на заседании аттестационной комиссии прошу провести в следующей форме (выбрать нужное): 
а) заочно, без личного присутствия на заседании Аттестационной комиссии;
б) очно, с личным присутствием на заседании Аттестационной комиссии.

С порядком аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность ознакомлен(а).

Приложение в __экз. на ___л.


«__» _____________ 20__ г.				Подпись ___________

Телефон дом. ______________,
сот. _______________



Ходатайство работодателя (представление)
на педагогического работника в целях установления квалификационной категории «педагог-наставник»

Ф.И.О.____________________________________________________________
Место работы ______________________________________________________
(полное наименование образовательной организации согласно Уставу)
Занимаемая должность_______________________________________________
Стаж педагогической работы __ лет., в данной должности ___лет, в данной организации____ лет.
Образование_______________________________________________________.
(когда и какую организацию профессионального образования окончил(а), полученная специальность и квалификация, ученая степень, ученое звание)
В настоящее время имеет высшую квалификационную категорию, установленную по должности ________________ решением аттестационной комиссии _________________________________________________________, 
(наименование органа исполнительной власти субъекта Российской Федерации)
реквизиты (дата, номер) приказа об установлении высшей квалификационной категории _______________, срок действия которой заканчивается  _________.
Имеющиеся награды, почетные звания, отраслевые знаки отличия __________________________________________________________________.
Сведения о результатах профессиональной деятельности в соответствии              с п. 50 Порядка проведения аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность, утвержденного Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 24.03.2023 № 196
	Показатель деятельности
	Конкретная, обоснованная информация с указанием реквизитов документов, подтверждающих достоверность представляемых результатов

	
	___________ 
учебный год
	___________ 
учебный год
	___________ 
учебный год

	Руководство практической подготовкой студентов, обучающихся по образовательным программам среднего профессионального образования и (или) образовательным программам высшего образования
	
	
	

	Наставничество в отношении педагогических работников образовательной организации, активного сопровождения их профессионального развития в образовательной организации
	
	
	

	Содействие в подготовке педагогических работников, в том числе из числа молодых специалистов, к участию в конкурсах профессионального (педагогического) мастерства
	
	
	

	Распространение авторских подходов и методических разработок в области наставнической деятельности в образовательной организации
	
	
	

	Распространение инновационного опыта педагога, направленного на совершенствование наставничества в образовательной организации, путем выступлений на семинарах, научно-практических конференциях, круглых столах, курсах повышения квалификации с последующей публикацией
	
	
	

	Проведение совместно с молодым специалистом открытых занятий и мероприятий
	
	
	

	Повышение квалификации в области наставничества
	
	
	


Представление рассмотрено на заседании педагогического совета образовательной организации ___________________________ (наименование образовательной организации) _________________ (дата, № протокола), одобрено педагогическим коллективом.

Руководитель образовательной организации ____________________________
подпись Ф.И.О.
М.П.
Дата «_____» ___________________ 202__ г.
Аттестуемый _______________  ________________________________
подпись Ф.И.О.
Дата ознакомления с представлением «_____» ___________________ 202__ г.              

